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Abstract: Spätestens seitdem 1997 zwei McKinsey-Berater den Begriff „War for Talents" prägten, wurde das
Talent Management, insbesondere noch verstärkt in Zeiten der Hochkonjunktur, zu einem Megathema in den
einschlägigen Medien erkoren. Nicht zuletzt hierdurch sollte man meinen, dass auch in den Organisationen
längst entsprechende Konzepte entwickelt und eingeführt wurden und es sich in der vor-liegenden Arbeit nur
noch um die Vorstellung verschiedener „Best-Practice-Ansätze" handelt. Aktuelle Studien und Umfragen
zeigen hingegen, dass Talent Management zwar bei den Managern weltweit als wichtigste Herausforderung
im Bereich Human Resources (HR) ins Bewusstsein gelangt ist, gleichwohl müssen sie ihre bisherigen
Anstrengungen zur Bewältigung als ungenügend bezeichnen. Dabei ist das mit einem Talent Management
verfolgte Ziel kein geringeres als die Zukunftsfähigkeit eines Unternehmens in Zeiten der Globalisierung und
des gestiegen Wettbewerbsdruck sicherzustellen. Unternehmen, die darüber hinaus in einer Branche agieren,
die eine hohe Marktdynamik aufweist, benötigen im Hinblick auf den stetig steigenden Bedarf an Talenten,
High-Potentials oder zumindest an hochqualifizierten Mitarbeitern, wirkungsvolle Personalinstrumente, um
die Gewinnung, Identifizierung, Förderung und Bindung dieser zu ermöglichen und hieraus bestenfalls
Wettbewerbsvorteile zu generieren. Zielsetzung dieser Arbeit ist es, dem Leser einen praxisorientierten
Überblick über Grundlagen und Strategien sowie über Kernelemente eines ganzheitlichen Talent
Management Konzeptes zu ermöglichen. Des Weiteren sollen folgende Frage-stellungen bearbeitet und
beantwortet werden: - Was sind die Hintergründe zur Einführung eines Talent Managements? - Welchen
Einfluss besitzt die Unternehmensstrategie auf die T
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From reader reviews:

Joan Stauffer:

Hey guys, do you wishes to finds a new book to see? May be the book with the name Talent Management.
Ein Integratives Konzept Der Personalentwicklung (German Edition) suitable to you? Typically the book
was written by renowned writer in this era. Often the book untitled Talent Management. Ein Integratives
Konzept Der Personalentwicklung (German Edition)is the one of several books that everyone read now. This
kind of book was inspired many men and women in the world. When you read this reserve you will enter the
new dimensions that you ever know previous to. The author explained their strategy in the simple way, so all
of people can easily to know the core of this reserve. This book will give you a great deal of information
about this world now. To help you see the represented of the world within this book.

Lupe Ware:

Reading a guide tends to be new life style in this era globalization. With reading through you can get a lot of
information which will give you benefit in your life. Having book everyone in this world can easily share
their idea. Publications can also inspire a lot of people. Plenty of author can inspire all their reader with their
story or their experience. Not only the storyline that share in the ebooks. But also they write about the
knowledge about something that you need illustration. How to get the good score toefl, or how to teach your
sons or daughters, there are many kinds of book that you can get now. The authors these days always try to
improve their proficiency in writing, they also doing some research before they write to their book. One of
them is this Talent Management. Ein Integratives Konzept Der Personalentwicklung (German Edition).

David Packard:

Is it you who having spare time after that spend it whole day through watching television programs or just
lying on the bed? Do you need something new? This Talent Management. Ein Integratives Konzept Der
Personalentwicklung (German Edition) can be the response, oh how comes? It's a book you know. You are
so out of date, spending your extra time by reading in this fresh era is common not a geek activity. So what
these guides have than the others?

David Auman:

What is your hobby? Have you heard that question when you got scholars? We believe that that concern was
given by teacher on their students. Many kinds of hobby, Everybody has different hobby. And also you know
that little person including reading or as looking at become their hobby. You must know that reading is very
important in addition to book as to be the matter. Book is important thing to provide you knowledge, except
your own teacher or lecturer. You will find good news or update about something by book. A substantial
number of sorts of books that can you choose to use be your object. One of them is this Talent Management.
Ein Integratives Konzept Der Personalentwicklung (German Edition).
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